ESTATUTO DA CASA DL ESPINHO

re

TFULD I

DISPOSICOES GERAIS

[

CAPITULO 1
Da Denominagdo, Regime Juridico, Sede € Duragéo

Art. 1° — A Casa de Espinho, doravante designada simplesmente ASSOCIACAQ, fundada
em 07 de setembro de 1964, é uma entidade sem fins econdmicos e com natureza juridica
de associag@o, nos termos dos arts. 53 a 61 do Codigo Civil (Lei n° 10.406/2002), com
personalidade juridica distinta dos seus associados, doravante designados sécios, tendo sede
e fore na cidade do Rio de Janeiro, na Avenida Braz de Pina, n° 1988, Vista Alegre, CEP
21.235-603, com prazo indeterminado de duraggo.

CAPITULO T
Dos Simbolos e das Datas Comemorativas

Art. 2° — Constituem simbolo da Casa de Espinho 2 Bandeira, o Emblema, o Grupo e o
Rancho Folclorices.

§ 1° — A bandeira ¢ o emblema, ja consagrados pelo uso, obedecem as
caracteristicas descritas em Ata da Diretoria Administrativa.

§ 2° — O Grupo Folclérico Fausto Neves e o Rancho Mirim Espinho do Mar, onde
quer que se fagam presente, representam a cultura e as tradicdes lusitanas a beira- \
mar, em especial da Cidade de Espinho, Portugal, nio podendo ter os seus nomes
alterados.

Art. 3° - S#o datas comemorativas da Casa de Espinho:

I — 07 de setembro — em comemoracdo & fundacio da Casa de Espinho em
07/09/1964; P

Il — tercerro domingo de setembre — em comemoracio a Padroeira da Cidade de
Espinho, Nossa Senhora D’ Ajuda;

HI - segundo domingo de dezembro — em comemorac3o ao aniversario do Grupo e g
do Rancho Folcloricos. /
\

CAPITULO Il
Dos Objetivos

Art. 4° — A Casa de Espinho tem por finalidade:
I - realizar semindrios, congressos, simposios, ciclos de estudos, cursos de extensio

€ quaisquer outras atividades culturais que possam contribuir para o aprimoramento
da Comunidade Luso-brasileira;

[i — promover o convivio entre os seus associados, através da realizagio de reunides
festivas, atividades sociais, culturais. recreativas e filantropicas:

Ii1 - promover e estimular a pratica de atividades esportivas: T




IV — contribuir para estreitar as relacdes de aniizade e o desenvolvimento cultural da
comunidade luso-brasileira;

V — prestar assisténcia social e filantiopiza;

VI - desenvolver atividades objetivando a preservacio da memoria da Casa de
Espinho e da Cidade de Espinho.

TITULO II
DO QUADRO SOCIAL

CAPITULOI
Dos Sécios e Dependentes

Art. 5° — O quadro social da Casa de espinho compde-se das seguintes categorias:
I — Proprietanios Fundadores;
I - Proprietanios Grandes Espinhenses;
HI — Proprietarios de Leiria;
IV — Proprietarios;,
V — Honoranos;
VI - Beneméritos.

Art. 6° — S8o Socios Proprietarios Fundadores aqueles foram admitidos na Associagio até o
dia 07 de setembro de 1964.

Ari. 7° — S3o Socios Proprietarios Grandes Espinhenses os que contribuiram para aquisi¢do
da Sede Campestre, localizada na Av. Brasil, n° 51.406 e outros.

Art. 8° — S0 Socios Proprietarios de Leiria aqueles, lirnitados ao niimero de 100 (cem), que
receberam o titulo em decorréncia da incorporagdo dos Ativos da extinta Casa de Leiria,
consoante deliberagio do Conselho Deliberativo datado de 30 de julho de 2003.

Art. 9° — Saoe Sécios Proprietarios os que foram admitidos como sécios e ndo se inserem nas
categorias anteriores.

Art. 10 — SAo Socios Honorarios as pessoas de reconhecida honorabilidade que, nao sendo
associados, se tornaram merecedores do titulo por servigos relevantes prestados &
Associagio, por proposta da Diretoria e aprovagiio do Conselho Deliberativo.

Art. 11 — S@o Socios Beneméritos aqueles que, na condicio de associados, prestaram
relevantes servicos a Associacdo ou & Comunidade Luso-Brasileira e, em reconhecimento, a
Diretoria Administrativa, com a aprovagio do Conselho Deliberativo, lhes concede tal
distingio.

Art 12 - Sio dependentes do s6cio o cdnjuge ou companheiro{a) e os fithos menores de 18
(dezoito) anos. aplicando-se-lhes, no que couber. os direitos. obrigacdes e vedacgoew
constantes do Capitulo ITi, deste Tituio
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Da Admissdo ao Quadro Social, Do Registro e da Tr:ans:feréncia de Titulos

Art. 13 — Sdo condi¢bes para admissio aos Juagios sociai_s: J '7:

I — exercer profissdo ou ocupacio licita, sélvo na Efﬁéfése de éﬁoséntado;

IT - gozar de bom conceito social;

IIT — ter proposta de admissdo aprovada pela Diretoria Administrativa.

Pardgrafo Unico — Nio se admitird como sécio a pessoa juridica.
Art. 14 — Os s6cios deverdo ser registrados em livro proprio e/ou arquivos eletrdnicos ou
digitais, observando-se, em cada categoria, numeracgfo crescente, iniciando-se, sempre, com

o numero 001.

Pardgrafo Unico — Aos socios serfio conferidas carteiras e/ou cartdes representativos
da respectiva categoria.

Art. 15 — Os titulos dos sdécios enumerados nos incisos L IL, IIT e IV do art. 5° se transmitem
por ato inter vivos ou causa mortis e sio indivisiveis perante a Associa¢do, bem como os
direitos deles decorrentes.

§1° — A transferéncia do titulo de Proprietdrio Fundador perdera a natureza de
Fundador e, assim, implicard em renumeragéio no livro dos Sécios Proprietarios,
utilizando-se o cardinal que suceder ao Gltimo nimero registrado daquela categoria.

§2° — Os titulos de Socio Honorério e Benemérito sdo intransmissiveis.

§3° — O Sdcio Benemérito que transferir, por ato inter vivos, sua condicdo de
associado, permanece com o titulo de Sécio Benemérito.

Art. 16 — A transferéncia do titulo por ato inter vivos, além do preenchimento das condigdes
enumeradas no art. 13, importard no pagamento de taxa de transferéncia a ser fixada na
forma do art. 56, XV.

Pardgrafo Unico — Quando o adquirente do titulo for cdnjuge ou companheiro(a) ou
descendente em linha reta, ndo havera incidéncia de taxa.

Art. 17 — A transferéncia causa mortis obedecers a Lei Civil em vigor e o sucessor devera
preencher as condi¢des do art. 13, dispensado do pagamento de taxa na hipdtese de herdeiro

necessario.
§1° - O conjuge ou companheiro(a) supérstite e, na auséncia deste, o inventariante, 7
deverd comunicar o falecimento do titular no prazo de 30 (trinta) dias a contar do /
obito. "
/

§2° — O(s) sucessor(es), enquanto ndo ultimado o processo de sucessio, podera(ao)
usufruir dos direitos inerentes ao titulo, desde que figurem como dependentes do
Socio (art. XX), salvo o direito de votar e ser votado.

N Art. 18 - Se o adquirente do titulo na hipétese do art. 16 ou o sucessor no caso do art. 17
ndo preencherem as condigdes do art. 13, ser-lhe-a ofertado o valor do titulo, a ser fixado
pelo Conselho Deliberativo, na forma do art. 47, 11, que sera declarado vago e ficard

guarnecido em tesouraria. .
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CAPITULO III
Dos Direitos, Otrigagdes e Vedacoes

Art. 19 — Sio direitos dos socios:

I — frequentar a associagfo, assistir a todas as atividades destinadas aos socios e
participar delas, assim como apresentar sugestdes que julgue do interesse social:

IT — exercer, pessoalmente, o direito de voto, quando maior de 18 (dezoito) anos;

III — ser votado, quando maior de 18 (dezoito) anos e ter sido admitido hé, no
minimo, um ano da data do pleito;

IV — peticionar a Diretoria para ver reconhecido direitos sociais que considere
violados;

V' — recorrer ao Conselho Deliberativo contra decisdo proferida pela Diretoria,
suportando, previamente, os custos decorrentes para sua convocagio;

VI — recorrer a Assembleia Geral, nos casos previstos neste estatuto, suportando,
previamente, os custos decorrentes para sua convocagio;

VII — assistir as reunides da Diretoria e Conselho Deliberativo, quando convidado,
podendo participar dos debates e formular propostas, sem direito a voto:

VIII — propor a Diretoria Administrativa a instauragdo de procedimento visando &
aplicacdo de pena de adverténcia e suspensio, descritas na Secdo [ do Capitulo 1V;

IX — demitir-se do quadro associativo (art. 71)

Pardgrafo Unico — Nio poderdo exercer o direito de voto, nem tampouco se
candidatarem a cargo eletivo os sécios elencados nos incisos V e VI do art. 5°,

Art. 20 — Sdo obrigacdes dos sécios:
I —respeitar o Estatuto € o Regimento Interno;
I — contribuir para a consecugio dos fins sociais;
Il — acatar as resolugdes e determinag@es dos érgdos que compdem a Associagio;

IV — proceder, no interior da sede, com respeito a quaisquer pessoas que ali se
encontrarem, sobretudo a dirigentes e funciondrios;

V — exibir documento que comprove sua condi¢io de socio, uma vez solicitado por
pessoa devidamente credenciada para tal;

VI —indenizar o clube por qualquer dano a que tenha dado causa;

VII — contribuir na forma dos incisos X1, X1 e XIII do art. 47:;

VIII — pagar os débitos que houver contraido para com a associagdo, nos prazos
determinados;

W
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IX — pagar em dia as prestagdes referenzes-a aquisico de titulos adquiridos em
tesouraria, cujo parcelamento tenha sido autorizado pela Diretoria;

X — comunicar a Diretoria a mudanga de-enderego ne prazo de 30.itrinta) dias;

§1° — Todos os associados estardo sujeitos ao pagamento de ingressos, convites,
mesas, ou qualquer outra taxa para participar de festejos, bailes, shows e outras
atividades que a Associacdo venha promover.

§2° — Os socios Proprietarios Fundadores, Honorérios e Beneméritos — estes ainda
que mantenham a condi¢do de associado em outra categoria — s3o isentos do
pagamento das contribui¢des referidas no inciso VII.

Art. 21 — E vedado ao sécio:

I — participar de solenidades e festividades particulares, nfio promovidas pela
Associagdo, salvo se convidado pelos promotores do evento;

II — promover discussdes religiosas e raciais nas dependéncias sociais;
III - portar arma de fogo no interior da Associagio;
IV — nomear mandatario para participar das reunies dos Orgdos de Administracio;

V — votar ou concorrer a cargo eletivo se penalizado com adverténcia ou suspensiao
no periodo de 1 (um) ano que anteceder ao pleito;

VI — votar por procuragéo.

CAPITULO 1V
Das Penalidades

Art. 22 — S3o penalidades aplicaveis aos sécios:

[ — Adverténcia ; i 7)
II — Suspenséo; g
III — Exclusio.

Art. 23 — As penalidades, salvo a de eliminacfio, tem carater pessoal e serdo aplicadas
ﬁ) 3 ~ individualmente ao sécio ou ao seu dependente.

/ Secgdo 1
- Da Adverténcia e da Suspensio

Art. 24 — As penas de adverténcia e de suspensdo serdo decididas pela Diretoria, observado
0 principio da ampla defesa.

Art. 25 — A pena de adverténcia se dard por escrito, quando o sdcio violar os incisos do art.
20eart. 21, T e 11.

§1° — Quando se tratar de violagdo dos incisos VI a IX do art. 20, constard da
adverténcia que o débito ou a prestagiio em atraso devera ser quitado(a) no prazo de
30 (trinta) dias, valendo a adverténcia como notificagio.

et

—————

= 0N
b_)'\u\SL,\&CG_




§2° — Na hipétese de descumprimento da obrigacdc coustante do art. 20, X, a pena
de adverténcia somente serd aplicada se for conhecido o novo endereco do socio.

Art. 26 — A pena de suspensdo, que nio uitrépa_séaré 0 pslfe_tz‘(_a l(jie 90 (maverita) dias, impede o
gozo das prerrogativas elencadas nos incisos I, [1, III, VII e VIII do art. 19, além da implicar
na vedagdo prevista no art. 21, V, e serd aplicada nas seguintes hipéteses:

I — reincid€ncia, em periodo inferior a 5 (cinco) anos contados da adverténcia, em
qualquer das hipdteses previstas no art. 20 ¢ 21, Te I1;

Il — violagéo ao disposto no art. 21, II1;

§1° — Quando se tratar de reincidéncia no atraso das prestagdes pecuniarias previstas
nos incisos VI, VIL, VIII e IX do art. 20, constara da suspensio a adverténcia que o
débito ou a prestagéio em atraso deverd ser quitado(a) no prazo de 30 (trinta) dias,
valendo o documento como notificacio.

§2° — A suspensdo nas hipéteses do §1°, ja decidida por deliberacio da Diretoria,
serd aplicada, ainda que haja quitagdo, e nio impede, no caso dos incisos VI e VIII
do art. 20, a propositura da agéo civil para a cobranga do débito.

Art. 27 — Caberd recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo de 30 (trinta) dias, da deciso
da Diretoria que aplicar a penalidade de adverténcia ou suspensio (art. 19, V).

Secdo I
Da Exclusio
Art. 28 — A pena de exclusdo sera apreciada pelo Conselho Deliberativo, por provocagio de : N{
qualquer de scus integrantes ou da Diretoria, observando-se o principio da ampla defesa. S

Art. 29 — A pena de exclusdo serd aplicada quando:

I — o0 débito ou a prestagio em atraso ndo for quitado(a) no prazo do art. 25, §1° ou 7
26, §1°; A 7.

Il - o s6cio reincidir, em periodo inferior a 5 (cinco) anos contados da suspensio,
em qualquer hipdtese sujeita 4 penalidade;

IIl — o sécio se tornar pessoa subversiva, incompativel com o ambiente da
associacio;

IV — o sécio for condenado pela Justica pela pritica de crime doloso, com
repercussdo social, por sentenga transitada em julgado:

V — o0 sécio, em reunides publicas ou através da midia escrita ou radiofénica, emitir
opinido com o propésito exclusivo de comprometer a credibilidade da associagéo ou
de seus dirigentes;

VI — o soécio ou seus herdeiros deixarem caracterizado o desinteresse pela
Associacio;

VII — existir outro motivo grave.
Art. 30 — Considera-se, dentre outras situagdes, caracterizado o desinteresse pela associacdo

quando:
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I — o sécio descumprir a obrigacio do art. 20, IX e nio for conhecido o seu atual
paradeiro (art. 25, §2); -y 45, E A

II — desconhecido o atual paradeiro do sécio e/ou de seus dependentes ou herdeiros,
por descumprimento do art. 17, §1°;

Paragrafo Unico — A pena de exclusdo, nestas hipoteses, serd precedida de
publicacdo em jornal da comunidade, reabrindo-se o prazo para regularizagdo, que
indicard o nome do sécio e a adverténcia da pena cabivel.

Art. 31 — A pena de exclusdo importara no cancelamento do titulo, que sera renumerado na
forma dos §§ 1° ¢ 2° do art. 7°, ¢ permanecera em tesouraria pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos, somente podendo ser negociado apés o decurso desse prazo.

Art. 32 — Cabera recurso 4 Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, da decisdo do
Conselho Deliberativo que aplicar a penalidade de exclusio (art. 19, VI).

§1° — O Recurso serd dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo que, ao
verificar o cumprimento do pressuposto previsto no art. 19, VI, estard obrigado a
proceder & convocagdo da Assembleia Geral.,

§2° — Se o sécio punido com exclusio for membro de orgdo de Administragdo,
caberd recurso de oficio 4 Assembleia Geral, com efeito suspensivo.

o TITULO 111
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E DE SUAS ATRIBUICOES .

1
CAPITULO 1 4
Disposigdes Gerais

Art. 33 — Siio Orgdlos de Administra¢io da Associagio:
I — Assembleia Geral;
IT — Conselho Deliberativo;
HI — Comissdo Fiscal;

IV — Diretoria Administrativa.

Fh™ ;
P ; Art. 34 — Os integrantes de quaisquer dos Orgdos de Administragdo sujeitam-se as seguintes

disposig¢des:

I — ndo perceberdo qualquer remuneragio pelo desempenho de suas fungdes;

II - ndo responderéio, nem mesmo subsidiariamente, por obrigagdes assumidas pela
Associagdo, em virtude de ato regular de gestdo, responsabilizando-se, entretanto,
por ato lesivo a terceiros ou a propria Associagio, quando praticado com dolo ou
fraude;

CAPITULO II
Da Assembleia Geral

YR e
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Art. 35 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Associagio, é constituida pela reunido dos
socios elencados no art. 5°, que estejam quites e no pleno gozo de seus direitos, ressalvado,
em relagdo ao direito de votar e ser votado, o disposto ng art: 19, parégrafo tnico.

Art. 36 — Compete a Assembléia Geral:

I - em reunmido ordmaria, por convocagio do Presidente Administrativo, eleger, por
voto secreto — ressalvado o disposto no art. 41, §3° — a cada dois anos, no més de
agosto, os membros do Conselho Deliberativo e da Comissio Fiscal, bem como o
Presidente e 0 Vice-Presidente administrativo;

1l — em reunifo extraordinaria, por convocagio do Conselho Deliberativo:

a) destituir, em razdo de fato incompativel com o cargo, os membros do
Conselho Deliberativo e da Comissao Fiscal, bem como o Presidente e o
Vice-Presidente administrativo, cassando-lhes o mandato;

b) destituir o Presidente Administrativo que violar o disposto no art. 47,
X1V,

c) decretar a perda do mandato do membro do Conselho Deliberativo ou do
Comuissdo Fiscal que faltar a reunido, por 3 (trés) vezes consecutivas,
sem motivo justificado;

d) apreciar, em grau de recurso, a aplicagio da pena de excluséo (art. 32);

I — em reum&o extraordinaria, por convocagio do Conselho Deliberativo, da
Conmussido Fiscal ou do Presidente Administrative:

a) deliberar sobre a dissolugio ou extingido da Associagio € a conseqiiente
destinacdo de seus bens;

b) alterar o estatuto;

§1° — A Assembleia Geral também podera ser convocada, em carater extraordinario,
para deliberar sobre assunto de relevante importancia, por solicitagdo de 1/5 (um
quinto) dos socios com direito a voto, dirigida ao Presidente Administrativo, que
estara obrigado a atender;

§2° — As votagdes da Assembleia Geral serfo abertas e os votos apurados sem
formalidades, salvo na hipotese do inciso 1, deste artigo;

i §3° — Nas reunides extraordinarias, somente serd deliberado sobre a matéria
constante do edital.

Art. 37 — A Assembleia Geral sera convocada por editais motivados, publicados em um
Jornal da comunidade, com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Art. 38 — A Assembleia Geral funcionard, em primeira convocagdo, quando, na hora
marcada, estiverem presentes & reunifio, no minimo, 50 (cinquenta) socios; na falta deste
quorum, considerar-se-a constituida 2 Assembleia Geral. em segunda convocacio, meia
hora apds, com os socios presentes ao ato, qualquer que seja o seu namero.
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§1° — Ressalvado o disposto no paragrafo seguinte, as ceiiberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas pela maioria simples dos scios presentes;

§2° — Para as deliberagdes a que se refercm as alﬁuj:as‘a, b e cdo inciso I e a alinea
a do inciso III, todas do art. 36, € exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos
presentes a Assembleia Geral.

Art. 39 — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente Administrativo que, apés
declarar aberta a sessdo, indicard um sécio, dentre os presentes, para presidir o Colegiado,
submetendo o seu nome a aprovagio.

Paragrafo Unico — Em nd3o havendo aprovagio do nome, o Presidente indicara
tantos sdcios quanto forem necessarios, até que haja concordéncia da Assembleia.

Art. 40 — O indicado assumird a presidéncia da Assembleia Geral e convidara um sdcio para
exercer a fungdo de Secretario.

Art. 41 — Em se tratando da elei¢io dos Orgdos de Administracio (art. 36, I), o Presidente
convidard mais um sécio para a funcio de escrutinador.

§1° — Computar-se-3o os votos das chapas que tenham sido registradas em secretaria
até 5 (cinco) dias que antecederem ao pleito;

§2° - Os interessados deverdo apresentar uma chapa para cada Orgio de
Administragio a ser eleito.

§3°~ Em caso de chapa unica, a elei¢fio podera ser feita por aclamagio.
Art. 42 — Ao final da elei¢do de que trata o art. 36, I, o Presidente da Assembléia
proclamard o resultado e, em seguida, empossard os eleitos, que iniciarfio o exercicio do
mandato em 07 de setembro do ano em que ocorrer a eleicio.
Art. 43 — A Assembléia Geral poderd delegar poderes a trés membros presentes para

aprovar, em seu nome, a Ata de suas reunides. Neste caso, os trés socios eleitos assinario a
Ata em conjunto com 0s membros da Mesa.

CAPITULO 111
Do Conselho Deliberativo

Art. 44 — O Conselho Deliberativo sera eleito, na forma do art. 27, I, com mandato de dois
anos, ¢ composto por:

I — 8 (oito) sdcios que pertengam a uma das categorias elencadas no art. 6°, 1, 11, 111
elV;

IT — 2 (dois) Conselheiros Natos, caso existam.

HI'— 4 (quatro) suplentes, dentre os sécios que pertengam a uma das categorias
elencadas no art. 6°, 1, 11, 11l e IV;

§1° — Consideram-se Conselheiros Natos os ex-Presidentes Administrativos.

§2° — O Presidente administrativo que renunciar ao cargo nio se qualifica como

Conselheiro Nato e, portanto, ndo podera candidatar-se ao Conselho Deliberativo na
s
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vaga decorrente do inciso II. Neste case, consideia-se ex-Presidente o Vice que
encerrar 0 mandato.

§3° — A inexisténcia ou o desinteresse de Conselheitos Natos. e integrar a chapa
néo impede a elei¢do dos demais membros do Conselho Deliberativo. Neste caso, as
referidas vagas ndo serdo preenchidas por outros sécios.

§4° — Os membros do Conselho Deliberativo nio poderdo integrar,
simultaneamente, a Diretoria nem a Comisséo Fiscal.

Art. 45 — O Conselho Deliberativo sera convocado com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias, por determinag¢do de seu Presidente ou por metade de seus membros, sempre que
julgar(em) necessario, dispensada a publicaco de editais em jornal da comunidade.

Paragrafo Unico — A convocagdo do Conselho Deliberativo por edital publicado em
jornal da comunidade suprira qualquer outra forma de convocagio.

Art. 46 — As reunides do Conselho Deliberativo sdo presididas pelo Presidente
Administrativo, que apenas terd voto de qualidade no caso de empate, e suas deliberagdes
serao tomadas por maioria simples.

§1° — Nas auséncias, impedimentos e suspeigiio do Presidente Administrativo, este
sera substituido pelo Vice-Presidente Administrativo ou, sucessivamente, pelo
Conselheiro que indicar ¢, na auséncia de indicagdo, pelo Conselheiro mais antigo
em idade.

§2° — Secretariara os trabalhos do Conselho Deliberativo o Conselheiro mais novo
em idade. /

§3° — O Conselho Deliberativo funcionard, em primeira convocagdo, quando, na
hora marcada, estiver presente a reunido a maioria absoluta de seus membros
eleitos; na falta deste quérum, o Conselho funcionard, em segunda convocagio,
meia hora apds, com os Conselheiros presentes, qualquer que seja o seu niimero.

§4° — As reunides do Conselho Deliberativo serdo abertas aos associados, salvo
quando envolver apreciagdo de fato que possa implicar na exposigdo desnecessaria e
negativa do sbcio, e as decisdes serdo tomadas pela maioria simples dos
Conselheiros presentes;

§5° — O Conselho Deliberativo poderd delegar poderes a trés membros presentes
para aprovar, em seu nome, a Ata de suas reunides, que devera necessariamente ser
assinada pelo Presidente e Secretario.

Art. 47 — Compete ao Conselho Deliberativo: !

I —aprovar, por proposta da Diretoria Administrativa a concessio de titulo de Sécio
Honorario (art. 10) e Sécio Benemérito (art. 11);

Il — fixar o valor do titulo de sécio:

IIT — apreciar, em grau de recurso, as penalidades de adverténcia e suspensdo (art.
27); ‘

IV —aplicar a penalidade de exclusio (art. 28):

C)LL“Q\SL&&.C X



V —rever, no prazo de 30 (trinta) dias, as-suas proprias decisdes, de oficio ou por
provocagdo;

VI — autorizar a emissio de novos t:tuios; -
VII — deliberar, no més de julho, sobre os balangos gerais, pareceres da Comissio
Fiscal e documentos referentes ao encerramento do exercicio fiscal anterior (art. 49,

I1);

VIII - autorizar a assinatura de contratos que envolvam responsabilidade financeira
para a Instituigio, sempre que os prazos ultrapassarem o término da gestio;

IX — autorizar operagdes de crédito;
X —rever, em grau de recurso, as decisdes da Diretoria que lhe sejam submetidas;

XI — instituir, por proposta da Diretoria, Taxa de Manutencfio Patrimonial destinada
a obras de grande porte;

XII — instituir, em carater anual, por proposta da Diretoria, Taxa de Incentivo a
Cultura destinada a manuten¢do do Grupo Folclérico Fausto Neves e Rancho
Folclérico Mirim Espinho do Mar, bem como ao fomento de atividades esportivas;

XHI — instituir Contribuigdo Social quando necessaria a vida financeira da
Associagdo, devidamente demonstrada, com parecer favoravel da Comissio Fiscal:

XIV — conceder licenga ao Presidente Administrativo por periodo superior a 90 /\ﬂ
(noventa) dias, que poder4 ser renovado;

XV —eleger o Presidente Administrativo na hipétese do art. 54 ¢ seus parigrafos;

XVI — autorizar a aquisi¢dio de imoveis 4 prestagio;

XVII — autorizar a alienagdo e o gravame de bens imdveis, titulos de crédito e
objetos pertencentes ao acervo historico da Associacio;

XVII — autorizar a venda de bens méveis que possuam valor superior a 20 (vinte)
saldrios minimos nacionais (art. 61, pardgrafo Gnico); a

XIX —~ interpretar o estatuto e suprir suas omissdes. @}é&
*

CAPITULO IV -
Do Comissdo Fiscal / <

Art. 48 — A Comissdo Fiscal, eleita bienalmente na forma do art. 36, 1, serd composta por 3
(trés) membros efetivos e (3) suplentes, com mandato de 2 (dois) anos.

Art. 49 — Compete & Comissdo Fiscal:
I — exercer o controle da atuagao financeira dos administradores da Associaciio;
Il — opinar, no prazo de 30 (trinta) dias, sobrc a prestagdo anual de contas do

exercicio anterior, fazendo inserir no parecer, as observagdes e recomendagdes que
entender cabiveis (art. 47, VII); .
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IIT — emitir parecer quanto a proposta de alienagdo ou gravame dos bens imdveis,
titulos de crédito e objetos pertencentes o acerv< histérico da Assaciagio (art. 47,
XVII), bem como de instituir Contribui¢is Sociat (art, 47, XI5, -
Paragrafo unico — No exercicio de suas atribui¢des, os membros da Comissdo Fiscal
terdo acesso a toda documentacdo administrativa e financeira da Associacdo,
podendo examinar livros, atas, relatorios, langamentos, arquivos, bem como
qualquer outro registro grafico ou eletrdnico.
Art. 50 — A Comissdo Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada quatro meses, e,
extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus integrantes, pelo
Conselho Deliberativo ou pelo Presidente Administrativo.

CAPITULO V
Da Diretoria Administrativa

Art. 51 — Integram a Diretoria Administrativa:
I — Presidente Administrativo;
Il - Vice-Presidente Administrativo;
III - Diretor Executivo;
IV — Diretor Financeiro;
V — Diretor Patrimonial; f\
VI - Diretor Social e de Relagdes Piiblicas;
VII - Diretor Artistico e Cultural;

VIII — Diretor de Esportes;

Art. 52 — Os Diretores mencionados nos incisos I11 a VIII sio s6cios (art. 5°) e nomeados
pelo Presidente Administrativo e este, a seu turno. em conjunto com o Vice-Presidente
Administrativo, ¢ eleito na forma do art. 36, 1.

§1° — Cada Diretor podera indicar um Vice-Diretor para substitui-lo em suas
auséncias ou impedimentos, que serd nomeado pelo Presidente Administrativo.

§2° — Em ndo havendo indicagdio de um substituto (Vice-Diretor), os Diretores
substituem-se, entre si, sucessivamente, na ordem estabelecida no art. 51.

Art. 53 — O mandato do Presidente e Vice-Presidente tera duragdo de 2 (dois) anos, a
iniciar-se no dia 07 de setembro do ano em que ocorrer a eleico.

Art. 54 — No caso de vagar, por morte ou rentincia, o cargo de Presidentc Administrativo, o
Vice-Presidente deverd convocar o Conselho Deliberativo e, perante este, esclarccer sc
deseja assumir a presidéncia da Associagéo.

§1° — Em assumindo a presidéncia, sera o Vice-Presidente empossado. no mesmo
ato, no cargo de Presidente Administrativo até o final da gesto. —

—
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Art. 55

Art. 56

§2° — N&o concordando com o enzarge, o Conselho Deliberativo elegerd o
Presidente Administrativo para terminar o mandato.

§3° — A eleigdo de que traca o paragrafo anterior serd-precedida de edital, publicado
em jornal da comunidade, subscrito pelo Vice-Presidente Administrativo, na
qualidade de presidente em exercicio do Conselho Deliberativo, ou, na auséncia
deste, pelo membro mais antigo em idade do Colegiado, observada, no que couber,
aregra do art. 41.

— Compete a Diretoria:

I —exercer a administragdo da Associagdo, visando & consecugo dos seus objetivos;

IT — elaborar a prestac@o de contas e encaminhé-la & Comissdo Fiscal, observados os
prazos descritos nos arts. 47, VIl e 49, II;

Il — apresentar, ao Conselho Deliberativo, propostas relativas a aquisigio e
alienag@o de bens imovelis;

IV — instituir e regulamentar o funcionamento do Departamento Feminino da Casa
de Espinho;

V —regulamentar a afixag¢@o de placas, nomenclaturas, bustos, posteres e retratos de
personalidade no interior da sede social;

VI —realizar festas de tradigdo portuguesa, tais quais arraial, pascoa, natal, etc;

VIl — permitir a pritica de jogos sociais, em observincia a respectiva
regulamentagio e as normas organizacionais a serem a ser editadas pela Diretoria;

VIII — apresentar propostas de alteragio do Estatuto;
IX — elaborar o Regimento Interno da Associagao.

Paragrafo Unico — A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente Administrativo.

— Compete ao Presidente Administrativo:
I —representar a Associac¢do, podendo constituir mandatarios;

II — cumprir e fazer cumprir as decisdes da Diretoria, do Conselho Deliberativo e da
Assembleia Geral;

Il — administrar os bens, servi¢os e demais interesses da Casa de Espinho;

IV — atribuir aos demais Diretores as fung¢des executivas de dire¢fio e coordenacio
das atividades da Associagio;

V — convocar a Assembleia Geral, bem como convocar e presidir as rcunides da
Diretoria e do Conselho Deliberativo;

VI - firmar acordos, contratos ¢ convénios em nome da Associagio;




VII — assinar, em conjunto com o Liretor Financeiro, os cheques e outros titulos
referentes as obrigages contraidas pela Associagdo (art. 58, I, b);

VII — admitir, dispensar = praticar todos os atos refativos a administracio de
pessoal;

IX — elaborar, em conjunto com os demais Diretores, os programas e projetos
relativos as atividades da Associagdio, o orgamento anual, as demonstracdes
financeiras, a prestagiio de contas e os relatrios a serem submetidos 3 Comissio
Fiscal e ao Conselho Deliberativo;

X — propor ao Conselho Deliberativo a concesséo de titulo de sécios honordrio (art.
10) € Benemérito (art. 11);

XI — emitir novos titulos, ap6s prévia autorizagio do Conselho Deliberativo (art. 47,
L 40K

XII — aplicar / executar as penalidades de adverténcia e suspenséo (art. 24);

XIII — propor ao Conselho Deliberativo a instituigio de Taxa de Manuteng¢ao
Patrimonial, Taxa de Incentivo a Cultura e outras necessarias a vida financeira da
Associagdo (art. 47, XI, XII e XI11);

XIV — fornecer ao sécio em dia com suas obrigagdes estatutérias, apds a publicagdo
do edital de convocagio da Assembleia Geral Ordindria de que trata o art. 36, I, a
listagem dos socios aptos a preencherem os cargos eletivos;

XV — instituir taxas para despesas administrativas em geral, tais como aquelas
referentes & expedigdo de documentos decorrentes da emissdo e transferéncia de
titulos, bem como da negociagio daqueles que estejam guarnecidos em tesouraria,
que ndo podera exceder 5% do valor do saldrio minimo nacional vigente:

XVI — assinar, em conjunto com o Diretor de Patriménio, o(s) contrato(s) de
locagéo de iméveis e das dependéncias sociais (art. 58, III, 7).

§1° — A listagem que trata o inciso XIV seré precedida de requerimento, por escrito, 7\

¢ pagamento de taxa instituida pela Diretoria para esse fim. /) .
YAl
] §2° — Admitir-se-4 a celebracdio de contrato de locagdo parcial das dependéncias L
b socials para que terceiro explore atividade empresarial, preferencialmente
identificada com os objetivos sociais da Associagio, bem como o respectivo
/ contrato de administragdo de iméveis, ambos por prazo superior a0 mandato de ;
quem o assinar. /,
/=
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Art. 57 — Compete ao Vice-Presidente Administrativo:

I - substituir o Presidente em seus impedimentos, exercendo suas fungdes na forma
estatutaria, assim como na hipétese do art. 46, §1°;

Il — dirigir quaisquer dos Departamentos (Pastas de Diretoria) quando assim
designado pelo Presidente;

Il — agir no interesse da Associa¢do, em estreita colaboragdo com o Presidente,
dando-lhe assisténcia quando solicitado;




IV — praticar, como delegado do Fresidente, os atos que lhe forem expressamente
confinados;

Art. 58 — Compete ao:
[ — Diretor Executivo:
a) organizar, dirigir e fazer executar os servicos de Secretaria;

b) assinar, em conjunto com o Presidente Administrativo, as carteiras
sociais e diplomas;

¢) assinar a correspondéncia comum;

d) criar, controlar e manter organizado o protocolo Unico de
correspondéncias, procedimentos, requerimentos e arquivo geral;

¢) manter arquivada as correspondéncias de relevancia social;
f) expedir aviso aos novos socios sobre sua admissao;

g) organizar as fichas dos sécios e providenciar a confecgiio das carteiras
sociais;

h) redigir as Atas de reunides da Diretoria.
II — Diretor Financeiro: ﬂf'

a) organizar os servigos de contabilidade ¢ tesouraria, mantendo-os de
acordo com as exigéncias legais;

b) assinar, em conjunto com o Presidente Administrativo, os titulos e
obrigagbes financeiras da Associagdo, tais como cheques, letras de
cambio, notas promissérias, duplicatas, etc. (art. 56, VID);

¢) promover e controlar a arrecadagdo das receitas sociais e outras rendas:

d) depositar em bancos os titulos e numerarios, efetuar os pagamentos
autorizados e dar quitagio de dividas;

¢) expor aos demais Dirctores, mensalmente, a posicdo das verbas
or¢amentarias dos respectivos departamentos;

f) controlar a receita e despesa nos termos orgamentarios;
g) conferir e pagar as folhas mensais de salarios;

h) elaborar, em conjunto com o Presidente Administrativo, o orcamento
anual, ouvido, previamente, cada Diretor sobre sua respectiva pasta;

1) fornecer, mensalmente, 4 Diretoria o balancete do movimento
econdmico-financeiro e, anualmente, o balango geral da Associagio;

J)  manter em dia o Livro Caixa e demais documentos da tesouraria;
T
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k) conferir as contas a-pagar. apos o visio-do titular da respectiva pasta;
1) ter sob sua guarda cs documentos e valores da-Associagio;

m) manter a escrituracio regular das receitas e despesas em livro(s)
devidamente registrado(s) no(s) Cartdrio(s) competente(s).

IIT — Diretor Patrimonial:

a) zelar pelos bens da Associagio tendo sob a sua responsabilidade, guarda
e conservagdo toda a documentagio a eles relacionados, exceto a que
estiver afeta ao Diretor Financeiro;

b) manter em dia todos os apontamentos em fichas e livros de registros de
admissdo e demissdo de empregados e tudo mais que se relacione com o
exato cumprimento da legislagdo trabalhista;

¢) admitir, demitir ou readmitir, em consenso com o0s demais componentes
da Diretoria, os funcionarios da Associagao;

d) organizar anualmente a relagdo de todos os bens moveis e imoveis da
Sociedade, com a discriminagéo e atualizag@o dos respectivos valores,
mantendo-os devidamente inventariados e, se necessario, assegurados;

e) providenciar a relagdo de impostos ou tributos devidos pela Associagdo
e encaminhd-los ao Diretor de Finangas para providenciar a sua
liquidagéo;

f) assinar, em conjunto com o Presidente Administrativo, os contratos de
locagd@o de imoveis e de suas dependéncias (art. 56, XVI), mantendo-os
arquivados e organizados;

g) providenciar as folhas de pagamento mensal de funcionérios e relagdo
dos encargos previdenciarios correspondentes e envia-los ao Diretor de
Finangas para pagamento;

h) superintender e visar todas as compras da Associagéo;

i) superintender os servigos de bar e restaurante;

IV — Diretor Social e de Relagdes Publicas: /
f‘ Ed

a) superintender ¢ desenvolver a propaganda da Associag@o, assim como v
divulgar os seus eventos;

b) organizar a programagfo das festividades e de todos os eventos sociais,
mediante aprovagio prévia do Presidente Administrativo;

V — Diretor Artistico e Cultural:
a) superintender e zelar pelo bom andamento dos setores de arte dramatica,
canto, coral, musica, dangas classicas, ritmicas e folcloricas, assim como

o Rancho Folclérico Fausto Neves ¢ Grupo Folclérico Mirim Espinho
do Mar, mantendo-lhes o aprumo e a autenticidade de seus trajes, dancas

e cantares folcloricos; .
O
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b) escolher professores ou ensaiadores para ministrarem, gratuita ou
onerosamente, aulas relativas s atividades descritas na alinea anterior;

¢) admitir ou demitir os componentes e participantes de quaisquer dos
setores de sua responsabilidade, ouvida previamente a Diretoria;

d) organizar e manter atualizados os fichdrios internos com 0s registros
pessoais dos participantes das atividades dos setores descritos na alinea

@, bem como o inventério de todos os bem. equipamentos, instrumentos
e alfaias de sua responsabilidade;

VI — Diretor de Esportes:
a) promover as atividades esportivas e as de cultura fisica;

b) escolher professores, instrutores e os demais auxiliares, para darem as
aulas e exercerem 0s cargos técnicos;

Paragrafo Unico — Compete, ainda, aos Diretores:

a) superintender as atividades de seus departamentos, propor as
providéncias que achar necessarias, inclusive as de natureza punitiva;

b) organizar os regimentos internos de seus Departamentos, submetendo-os
a aprovagdo da Diretoria;

c) observar o or¢amento ¢ visar todas as despesas, contas ¢ documentos
referentes ao seu respectivo Departamento;

d) entregar ao Presidente Administrativo, ao fim do ano fiscal, exposi¢ido
minuciosa das atividades de seus departamentos.

TiTqLo 1AY
DOS ASPECTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS

CAPITULO 1 j'
Do Exercicio Financeiro i

Art. 59 — O exercicio financeiro da Associagio coincidird com o ano civil.

Paragrafo Unico — Os recursos da Associagdo devem ser aplicados integralmente no i/
pais, na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos sociais (art. 4°). ¥

Art. 60 — A Associagdo, por meio da Diretoria, realizard balango geral e procederd a
apuracdo de resultados ao término de cada exercicio financeiro.

CAPITULO 11
Do Patriménio e das Receitas

Art. 61 — O patriménio da Associago pertence aos associados ¢ € constituido:

I — pelos bens méveis e imdveis que a Associagdo possui ou vier a possuir;
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II — pelas doagdes, legados, contribuigGes, subvengdes e auxilios de qualquer
natureza, que venha a receber para tal fim de pessoas naturais ou juridicas, nacionais
Ou estrangeiras; 7 s S

ITI - pelos resultados econémicos de suas atividades.

Paragrafo Unico — A alienagfio de bens méveis e de valor até 20 (vinte) saldrios

minimos nacionais € de competéncia da Diretoria Administrativa, dependendo de
autoriza¢do do Conselho Deliberativo os bens de valor superior a essa importancia

(art. 47, XVII).
Art. 62 — Constituem receitas da Associagdo:

I - o produto da subscrigéo de titulos e da venda dos titulos que estejam guarnecidos
em Tesouraria;

II — as contribuigdes sociais (art. 47, XIII);

IIT - as Taxas de Manutengéo Patrimonial e de Incentivo & Cultura (art. 47, XI e
X1I);

IV — o recebimento de taxas de transferéncia, carteiras sociais, emolumentos,
taxa de inscrigdo em torneios desportivos, etc.;

V —as doagdes, as subvengdes e outros auxilios:

VI - o produto de festas e diversdes que promover;

VII - o aluguel das dependéncias sociais;

VIII - a renda provenientes da exploragfio ou arrendamento do bar e restaurante;

IX — o produto da venda de material esportivo aos associados e de material usado;

X — aluguel de utensilios (toalhas, pratos, copos de mesa, talheres, etc.);

XI - demais receitas operacionais e patrimoniais;
Art. 63 — A Associagdo ndo distribui lucros, dividendos, bonificagGes, participagbes ou
parcelas de seu patrimdnio, sob qualquer forma ou pretexto, aplicando integralmente suas
rendas, bens e resultado operacional na manutengio e desenvolvimento de suas finalidades

estatutarias.

. TITULOV i
DA ALTERACAO ESTATUTARIA E DA EXTINGAO

Art. 64 — O presente estatuto podera ser alterado, no todo ou em parte, pela Assembleia
Geral, mediante proposta da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, observado o disposto
no art. 38.

Art. 65 — A Associagdo somente sera extinta, desde que comprovada a impossibilidade de
realizagdo de suas finalidades, seja por deficiéncia de renda ou quaisquer outras situagdes
que tornem inviavel a sua manutengio.



Art. 66 — Em caso de extingdo, o remanescznie do patrimdnio liquido, depois de deduzidas
as quotas ou fragdes ideais dos sdcios enumerados no art. 59 L I, Il e TV — eis que
proprietarios de parcela do patrimdnio —, sera destinado a instituigdo que tenha finalidade
semelhante, com sede no Muricfpio do Ric de Janeiro. a“ser definida na reunifio
mencionada no artigo 36, III, alinea a.

Paragrafo Unico — N&o havendo instituigdo com finalidade semelhante no
Municipio do Rio de Janeiro ou, ainda que haja, esta nio tenha interesse no
patriménio da Associagdo, o remanescente serd revertido a Fazenda do Estado do
Rio de Janeiro.

TITULO VI ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 67 — A Associagdo manterd em suas dependéncias servi¢o de bar e, quando necessério,
restaurante, para a comodidade e conforto de seus usudrios.

Art. 68 — Respeitar-se-i0 0 mandato e a atual composi¢io dos Orgios de Administragio,
inclusive a da Mesa diretora do Conselho Deliberativo, até que ocorram novas eleigdes.

Paragrafo Unico — Observar-se-4, contudo, o disposto neste estatuto quanto a
convocagio, ao funcionamento € ao quérum exigido para as deliberacdes.

Art. 69 — Fica extinta a categoria de scio contribuinte e o sécio porventura existente desta
categoria serd renumerado na categoria de sécio proprietario, observado o disposto no art.
5§15

Art. 70 — Os titulos de sécio benemérito ou honorério que tenham sido atribuidos com base
em critérios diferentes daqueles estabelecidos neste estatuto serdo preservados e registrados
em livro proprio, conforme as regras do art. 14, em respeito ao ato juridico perfeito.

Art. 71 — E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessdrio,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagio.

§1° — O pedido de demissdo ndo acarretard qualquer énus financeiro para a
Associacio.

§2° — O titulo do s6cio que se demitir ficard guarnecido em tesouraria por 1 (um)
ano, periodo durante o qual o sécio podera ser readmitido sem qualquer formalidade
ou pagamento de qualquer importancia.

§3° — Findo o periodo de um ano, os titulos podero ser negociados pela Associagio.

Art. 72 — Para efeitos fiscais, trabalhistas, bancarios, contratuais, obrigacionais, registros em
geral e, ainda, para que ndo haja solugdo de continuidade, o Diretor Executivo, o Diretor
Financeiro, o Diretor Patrimonial, o Diretor Artistico e Cultural e o Diretor de Esportes
correspondem, respectivamente e nesta ordem, aos antigos Vices-Presidentes de Secretaria,
de Finangas, de Patriménio, Artistico e de Educagio Fisica e Desportos.

§1° - O Diretor Social e de Relagdes Pliblicas concentra as fungdes antes exercidas
pelos Vices-Presidentes de Relagdes Puablicas e Social.

§2° - Os Vices-Diretores (art. 52, §1°) sdo aqueles antes nomeados para a fungdo de
Diretor. E———
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Art. 73 — Revogadas as disposi¢des em contiario, especialmente o estatuto anterior e suas
respectivas alteragGes estatutarias.

Art. 74 — Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo. °

O presente Estatuto foi aprovado e consolidado em reunifio do Conselho Deliberativo da
CASA DE ESPINHO.

Rio de $ 0, 30 de novembro de 2011.
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